Guias y Scouts
de't‘:qsnta nlca

COMITE EJECUTIVO NACIONAL
PERIODO 2025-26
ACTA ORDINARIA N216

Reunidén del Comité Ejecutivo Nacional, celebrada el dia once de febrero de 2026, a las diecisiete horas
con cuarenta y cinco minutos, celebrada de manera bimodal, algunos de manera presencial en la Sede
Nacional de la Asociacién de Guias y Scouts de Costa Rica en Moravia y otros desde su lugar de
residencia, mediante la modalidad de videoconferencia (Zoom), con la participacion de los siguientes
miembros:

Asistencia Presencial:

Javier Sandoval Loria, Presidente.

Ricardo Zuniga Cambronero, Vicepresidente.
Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera.
William Nufez Alvarado, Director General.

Asistencia Virtual:
Sergio Montero Soto, Vocal.

Invitado presencial:
José Luis Hidalgo Avila, Director Administrativo Financiero.

Invitada virtual: Silvia Herrera Martinez, Fiscal.
Ausentes con justificacion: Ericka Cerdas Calderén, Contralora.
ARTICULO I. ORACION Y COMPROBACION DEL QUORUM.

Presidiendo la sesion el Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente y al contar con el Quérum de Ley se inicia
la sesion.

ARTICULO I1. APROBACION DE LA AGENDA
El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, da lectura a la agenda propuesta.
Se presenta para aprobacidn la siguiente agenda:

Oracién y comprobacion del quérum.
Aprobacién de la agenda.
Declaracion de Conflicto de Interés.
Aprobacién de actas:
a. Actadelasesion ordinaria N°15-2025/26 del 15 de enero de 2026.
5. Correspondencia:
a. Justificacién de Grupos de liquidacién de factura del ano 2025.
6. Temas de la Presidencia:
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7. Temas de la Direccion General:
a. Estados financieros a noviembre y diciembre de 2025.
b. Andlisis de ofertas empresa de seguridad.
c. Cotizacion para mantenimiento local Cartago

8. Document Manager.

9. Varios

10. Cierre de sesion.

Se acuerda:

ACUERDO #01-16-2025/26

Aprobar la agenda de la sesién ordinaria N°16-2025/26 del 11 de febrero de
2026.

APROBADO POR UNANIMIDAD.

ARTICULO III. DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES.

No se presenta declaracién de conflicto de interés.

ARTICULO IV. APROBACION DE ACTAS:

a. Actadelasesion ordinaria N°15-2025/26 del 15 de enero de 2026.

Se procede con la revision del acta de la sesion ordinaria N°15-2025/26 del 15 de enero de 2026.

Se acuerda:
ACUERDO #02-16-2025/26
Aprobar el acta de la sesién ordinaria N°15-2025/26 del 15 de enero de 2026.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ARTICULO V. CORRESPONDENCIA:

a. Justificacién de Grupos de liquidacién de factura del afio 2025.

Se reciben justificaciones de diferentes Grupos Guias y Scouts, identificados por la Direccién
Administrativa Financiera y la Tesoreria los cuales son de andlisis en este Comité Ejecutivo Nacional.

El Sr. José Luis Hidalgo Avila, Director Administrativo Financiero, presenta informe de los diferentes
Grupos en esta condicién y sus justificaciones.

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, comenta que se sigue sin resolver lo que tiene que ver con un
proceso de capacitacion y a pesar de que se ha hecho un gran esfuerzo por corregir algunas cosas en el
uso de los recursos, propone que se apoye a los grupos en capacitacion, dado a que, si bien tienen
responsabilidades, se debe considerar que su trabajo es voluntario.

Por lo que, recomienda dejar en manos de la Tesoreria y la Direccion Administrativa Financiera que
atiendan y resuelvan la situacién de cada Grupo sobre la liquidacién del 2025 y en el caso particular del
grupo que utilizdo mas del presupuesto asignado en el afio, la normativa establece cémo deben usarse
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los fondos, sin embargo, es de considerar que la utilizacidn del recurso fue para los protagonistas de
programa y ademas no representa que durante todo el afio 2026 no van a tener recursos, pues en enero
de 2026 se les asign6 un nuevo presupuesto, no obstante, deben considerar que si les va a afectar el
resto del afo.

La Tesoreria, Direccién Administrativa Financiera y la Direcciéon General deberian entrar en un proceso
de capacitacidn, que puede ser virtual y presencial, sobre el manejo de tesoreria (jefe de grupo, tesorero
y otro miembro de Junta de Grupo) para que se indique se hicieron esfuerzos en recursos y tiempo para
capacitar a los grupos en el manejo de los recursos.

El Sr. Ricardo Zufiiga Cambronero, Vicepresidente, comparte el criterio, pero en algunos casos son
liquidaciones para reintegro, por lo que deberia haber una llamada de atencion.

La Sra. Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera, sefiala que se les debe notificar que esto no se puede
repetir, pero ademas le preocupa el estado de 32 grupos que no han presentado la liquidacién, se han
llamado, se ha trabajado con los gestores de desarrollo y atin no presentan su liquidacion.

Se recomienda a partir de abril hacer un proceso de capacitacion y es necesario el respaldo del Comité
Ejecutivo Nacional en el caso de las personas que ya tienen mucho tiempo de no entregar sus
liquidaciones y se les ha solicitado en varias ocasiones.

El Sr. Willilam Nufiez Alvarado, Director General, afiade que se puede contrastar ese cuadro con el estado
de salud de los grupos porque puede dar informacién importante.

Se comenta el tema y se acuerda:

ACUERDO #03-16-2025/26

Autorizar a la Tesoreria y a la Direccion Administrativa Financiera para que
aprueben las liquidaciones de facturas de los fondos de ayuda a grupos del afio
2025, segun las justificaciones presentadas por los Grupos Guias y Scouts,
haciendo la observacién y advertencia de que esta es la ultima vez que se
aceptan liquidaciones fuera de los plazos, tomando en consideraciéon que
ingresamos en el proceso de certificaciéon NIFFs, lo que impedirad estas
inconsistencias a futuro.

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ACUERDO #04-16-2025/26

Instruir a la Tesoreria y la Direccion Administrativa Financiera para que
remitan oficio a los Grupos Guias y Scouts que se identifican con atrasos del afio
2025, otorgando un plazo no mayor al 28 de febrero de 2026 para que
presenten las liquidaciones, en caso contrario los fondos serdn congelados
hasta el reintegro o liquidacion de los mismos.

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ARTICULO VI. TEMAS DE LA PRESIDENCIA:

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, solicita a la Direcciéon General que realice el estudio de los
costos del confinamiento de ruido de la sala de sesiones de la Junta Directiva Nacional y la Direccion
General, dado a que en algunos momentos se tocan temas de mucho cuidado que tienen que ver con
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personas menores de edad o reputacionales de algunas personas y por el disefio del edificio todo se
escucha en algunas areas de la Sede Nacional.

ARTICULO VII. TEMAS DE LA DIRECCION GENERAL:
a. Estados financieros a noviembre y diciembre de 2025.

Al ser las diecisiete horas con veintitin minutos ingresa a la sala de sesiones la Sra. Grettel Ziifiiga
Chavarria, Contadora y se retira de manera momentdnea el Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente.
Continua presidiendo la sesion el Sr. Ricardo Zuiiiga Cambronero, Vicepresidente.

El Sr. José Luis Hidalgo Avila, Director Administrativo Financiero, presenta los estados financieros de
los meses de noviembre y diciembre de 2025.

Al ser las diecisiete horas con veinticinco minutos ingresa a la sala de sesiones el Sr. Javier Sandoval
Loria, Presidente, quien continiia presidiendo la sesion.

Se solicita a la Direccién Administrativa Financiera para que remita de manera preliminar, a la auditoria
externa los estados financieros conocidos por el Comité Ejecutivo Nacional y se remitan los finales una
vez aprobados porla Junta Directiva Nacional, con el fin de ir avanzando en el informe que se debe rendir
sobre este tema a la Asamblea Nacional.

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, comenta que existe un acuerdo que de los recursos de
contingencia se generen las utilidades, la Sra. Grettel Zuiiiga Chavarria, Contadora indica que si se hace
y hay un auxiliar que respalda esa informacidn.

Se comenta el tema y se acuerda:

ACUERDO #05-16-2025/26

Dar por recibido los estados financieros de noviembre y diciembre de 2025 y se
solicita a la Direccion Administrativa Financiera realizar los ajustes
correspondientes y presentarlos para conocimiento y aprobacién de la Junta
Directiva Nacional.

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

b. Anadlisis de ofertas empresa de seguridad.

Al ser las diecisiete horas con cincuenta y tres minutos se retira de la sala de sesiones la Sra. Grettel
Zufiga Chavarria, Contadora.

Al ser las diecisiete horas con cincuenta y cuatro minutos ingresa a la sala de sesiones el Sr.
Jonathan Ramirez Blanco, Proveedor.

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, indica sobre la necesidad de la contrataciéon de una nueva
empresa de seguridad para los diferentes edificios de la Asociacién, no solo por el vencimiento del plazo
con la anterior empresa, sino por una serie de situaciones que se han presentado en el tema de la
seguridad.
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Dado lo anterior en conjunto con la administracion se dieron a la tarea de sacar el proceso licitatorio
para la presentacion en esta sesion de las ofertas recibidas,

Si bien en este tipo de procesos la Asociacion se acoge a los principios de contratacion publica, no estan
sujetos a estos porque la Asociacion es una entidad privada.

Se recibieron en total 6 ofertas, de las cuales, segun el andlisis de requerimientos de la Asociacidn, las
dos que se recomiendan al Comité Ejecutivo Nacional son Empresa de Seguridad Florense S.A. y
Seguridad Alfa S.A. y se procede a presentar los detalles de las ofertas.

El Sr. Jonatan Ramirez Blanco, Proveedor, comenta que se estd pagando actualmente mas de 15 millones
por concepto de seguridad, el contrato se formalizé hace dos afios y esta estipulado para hacer los
aumentos.

Las seis empresas cotizaron bajo las mismas condiciones, y en el caso de la empresa de seguridad actual
(Sevin) no presento ofertas y por tanto no se puede considerar en esta contratacion.

Para la calificacion se consider6 un 80% de precio y un 20% de experiencia, por lo que se recomienda la
contratacién de Seguridad Florence S.A.

El Sr. Sandoval Loria sefiala que se puede nombrar un comité pequefio que converse con la empresa
antes de la firma del contrato para negociacién en la disminucién del precio.

La Sra. Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera, solicita que conste en actas lo siguiente: “Si, bueno, yo
considero, siempre ha sido, y creo que la tendencia profesional va hacia ahi, y es que cuando la diferencia
en precio no es sustancialmente importante, realmente ahi no va a tomarse la decision, sino el valor
agregado y creo que aqui, y quisiera que eso que estoy diciendo quede en actas, creo que aqui a todas
luces tenemos valor agregado demostrado, que ademas es demostrado que es hacia nosotros, de la
empresa Florence, entonces, yo me iria ahi, aunado a lo que vos decis, que se puede hacer una
contratacién, una negociacioén a la baja.”

Se comenta ampliamente el tema y se acuerda:
Considerando que:

1- Se cumple con el acuerdo de este Comité Ejecutivo Nacional de la publicacién y recepcién de
ofertas para la contratacidon de una nueva empresa de seguridad.

2- Se han cumplido los plazos previstos en el pliego de condiciones

3- Se realiza un analisis de costo - oportunidad en beneficio de la Asociacién, considerando
ademas de los aspectos financieros, los aspectos operativos y de conocimiento institucional.

ACUERDO #06-16-2025/26

Aprobar la contratacién de la empresa de seguridad FLORENSE S.A. hasta por
un monto de £15 335 000,00.

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ACUERDO #07-16-2025/26
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Conformar una comision de negociacion hacia la baja en el precio de esta oferta,
integrado por la Direccién General, el encargado de Proveeduria, la Direcciéon
Administrativa Financiera y un miembro del Comité Ejecutivo Nacional.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ACUERDO #08-16-2025/26

Informar del acuerdo #06-16-2025/26 de esta sesién a la Junta Directiva
Nacional para su conocimiento.

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ACUERDO #09-16-2025/26

Instruir a la Direccién General para que de la orden de inicio una vez que se
hayan cumplido con lo indicado en el acuerdo #06-16-2025/26 de esta sesion.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ACUERDO #10-16-2025/26

Instruir a la Direccién General que solicite a la asesoria juridica la redaccion del
contrato con la nueva empresa de seguridad y el finiquito con la anterior.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

c. Cotizacion para mantenimiento local Cartago.

El Sr. José Luis Hidalgo Avila, Director Administrativo Financiero informa que el local de la Asociacién
ubicado en Cartago ha sido una preocupacion por el tema de la seguridad, deterioro de sus instalaciones,
instalacién eléctrica, entre otros, por lo que se han realizado a lo largo de los afios varios andlisis y
cotizaciones para la intervencion de este local.

El monto de cotizacién actualizada es de 20 millones de colones, sin embargo, no se cuenta con
presupuesto para hacer frente a esta erogacion, no obstante se podria hacer por fases, pero se debe
considerar que se debe invertir en el local, pues es utilizada de diferentes maneras. Por el monto no lo
puede autorizar la Direccidn General, ni la Direccién Administrativa Financiera, por ello se presenta
parea consideracion del Comité Ejecutivo Nacional.

El Sr. William Nufiez Alvarado, Director General, comenta que el tema eléctrico deberia ser la prioridad
si se decide hacer las reparaciones por fases, pero revisando con el Sr. Hidalgo Avila el avance de los
trabajos y lo que es prioridad. Esto se podria consultar con la empresa o persona que se contrate.

La Sra. Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera, consulta si se conversoé con la persona que presento la
cotizacion, si aumenta el costo si se hacen las labores por fases y también menciona que tiene la
preocupacion que no se cuenta con contenido presupuestario, pero al ser algo de emergencia, se puede
considerar que los ingresos reales han sido superiores a lo presupuestado, considerando que se cuente
con algunos fondos, evaluar una modificacion presupuestaria para poder tomar de alli y dar sustento a
este proyecto.

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, recomienda considerar tomar recursos de los fondos del fondo
comun dada la urgencia.
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Se solicita a la Direccion General presentar en un plazo no mayor a 15 dias la cotizacidén de otras
empresas para tener un cuadro comparativo de los trabajos que se deben realizar y tomar las decisiones
del caso.

Se comenta el tema y se acuerda:

ACUERDO #11-16-2025/26

Instruir a la Direccidn General para que en el plazo no mayor a 15 dias presente
al Comité Ejecutivo Nacional dos cotizaciones adicionales para los trabajos de
mantenimiento del edificio en Cartago y que puedan ser conocidas por esta
instancia.

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ARTICULO VIIL. DOCUMENT MANAGER.

El 06 de febrero de 2026 se recibe la nota nimero AGYSCR-]JDN-0226-2025/26 de la Junta Directiva
Nacional, en el cual se transcribe el acuerdo #04-36-2025/26 en el que se traslada el tema del Document
Manager al Comité Ejecutivo Nacional a fin de que realicen el proceso de investigacion y andlisis e
informe a la Junta Directiva Nacional el resultado de este.

Se da por conocida la nota de la Junta Directiva Nacional y se informa que se esta en proceso de analisis
para presentar una recomendacion al Comité Ejecutivo Nacional.

El Sr. William Nuiiez Alvarado, Director General, indica que el 10 de febrero se recibié una nota del
proveedor del servicio que indica que instal6 un software que le permite ir reconociendo de forma clara
cada uno de los archivos, por lo cual se logré acomodar en un repositorio de documentos. El Sr. Rafael
Acevedo Madrigal, Encargado de Tecnologias de la Informacion, tiene instrucciones para validar que eso
se realice de esa manera.

Se solicita en la préxima sesion presentar informe del avance de estas gestiones de clasificacion de la
documentacion.

Al ser las dieciocho horas con treinta y nueve minutos se retira de la sesion por videoconferencia la
Sra. Silvia Herrera Martinez, Fiscal.

ARTICULO IX. VARIOS
a. Inversiones.

El Sr. José Luis Hidalgo Avila, Director Administrativo Financiero, presenta informe de inversiones, y
recomienda hacer las inversiones en el corto plazo por las derogaciones que se tienen que hacer los
préximos meses como la Asamblea Nacional, Canapas, etc.

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, solicita autorizacién para hablar con Gerente General del Banco
Popular, porque las tasas de interés presentadas en la propuesta es lo que se ofrece en ventanillas del
banco, pero se puede negociar aumentar dichas tasas con las gerencias. Se comenta que se esta de
acuerdo con la propuesta.
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Se autoriza, ademas, a la administracién a hacer tres titulos con las inversiones, con el fin de que estén
diversificadas.

Se levanta la sesion a las diecinueve horas del dia sefalado.

Javier Sandoval Loria William Nufiez Alvarado

Presidente Director General



