Guias y Scouts
de't‘:qsnta nlca

COMITE EJECUTIVO NACIONAL
PERIODO 2025-26
ACTA EXTRAORDINARIA N217

Reunién del Comité Ejecutivo Nacional, celebrada el dia veinticinco de febrero de 2026, a las diecisiete
horas con dos minutos, celebrada de manera bimodal, algunos de manera presencial en la Sede Nacional
de la Asociacién de Guias y Scouts de Costa Rica en Moravia y otros desde su lugar de residencia,
mediante la modalidad de videoconferencia (Zoom), con la participacién de los siguientes miembros:

Asistencia Presencial:

Javier Sandoval Loria, Presidente.

Sergio Montero Soto, Vocal.

William Nunez Alvarado, Director General.

Asistencia Virtual:
Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera.

Ericka Cerdas Calderon, Contralora.

Invitado presencial:
José Luis Hidalgo Avila, Director Administrativo Financiero.

Invitada Virtual: Gloriana Aguilar Solano, Vicepresidenta.

Al ser las diecisiete horas con diez minutos ingresa a la sesion por videoconferencia la Sra. Silvia
Herrera Martinez, Fiscal, en calidad de invitada.

Ausentes con justificacion: Ricardo Zufiiga Cambronero, Vicepresidente.
ARTICULO 1. ORACION Y COMPROBACION DEL QUORUM.

Presidiendo la sesion el Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente y al contar con el Quérum de Ley se inicia
la sesion.

ARTICULO II. APROBACION DE LA AGENDA
El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, da lectura a la agenda propuesta.
Se presenta para aprobacidn la siguiente agenda:

Oracion y comprobacion del quérum.

Aprobacién de la agenda.

Declaracién de Conflicto de Interés.

Aprobacidn de actas:

a. Actadelasesion ordinaria N°16-2025/26 del 11 de febrero de 2026.
5. Correspondencia:
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Temas de la Presidencia:
7. Temas de la Direccién General:
a. Conferencia Mundial de la Organizacién Mundial Guia.
8. Varios:
a. Tesoreria.
b. Aula Virtual.
9. Cierre de sesion.

Se acuerda:
ACUERDO #01-17-2025/26
Aprobar la agenda de la sesion extraordinaria N°17-2025/26 del 23 de febrero
de 2026.
APROBADO POR UNANIMIDAD.
ARTICULO III. DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES.
No se presenta declaracién de conflicto de interés.
ARTICULO IV. APROBACION DE ACTAS:
a. Acta de lasesion ordinaria N°16-2025/26 del 11 de febrero de 2026.
Se procede con la revision del acta de la sesion ordinaria N°16-2025/26 del 11 de febrero de 2026.
Se acuerda:
ACUERDO #02-17-2025/26
Aprobar el acta de la sesidn ordinaria N°16-2025/26 del 11 de febrero de 2026.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.
ARTICULO V. CORRESPONDENCIA:
No se recibe para andlisis correspondencia en esta sesion.
ARTICULO VI. TEMAS DE LA PRESIDENCIA:
No se presentan temas de Presidencia para analisis en esta sesion.
ARTICULO VII. TEMAS DE LA DIRECCION GENERAL:
a. Conferencia Mundial de la Organizacién Mundial Guia.
El Sr. William Nufiez Alvarado, Director General, comenta que desea que este Comité Ejecutivo Nacional
conozca este tema en relacién con la conformaciéon de la delegacién, ya que, si bien es cierto, es

competencia de la Junta Directiva Nacional el nombramiento de las personas que conformaran la
delegacion corresponde al Comité Ejecutivo Nacional el tema presupuestario.
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Por lo que presenta para analisis las cotizaciones de las empresas de viajes Obelisko (por $18 000,00 y
$18900,00), Galaxi (por $15 726,00 y $13 434,00) y Vemsa (por $16 374,00).

Al ser las diecisiete horas con diez minutos ingresa a la sesion por videoconferencia la Sra. Silvia
Herrera Martinez, Fiscal, en calidad de invitada.

Al monto de transporte aéreo se le debe sumar un aproximado de 3700 délares para el hospedaje.

La Sra. Gloriana Aguilar Solano, Vicepresidenta, indica que se debe primeramente analizar en Junta
Directiva Nacional si se participa en este evento.

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, aclara que el tema ya se conocié en Junta Directiva Nacional y
existe la validacion para participar, ademas se debe considerar que se nombrdé una candidata por Costa
Rica para el Comité Mundial y se le debe dar el acompafiamiento y apoyo necesario a su candidatura. Lo
que esta pendiente es establecer el nombre de las personas que eventualmente puedan asistir a la
Conferencia Mundial, que como lo establece el reglamento, hay obligacion de la Asociacién de participar
en estos espacios politicos, ya que se van a tocar temas de estatutos. Por otra parte, se cotizd la
participaciéon para 6 personas ya que es la media de la cantidad de personas que asisten a estas
actividades, pero la cantidad se debe definir en sesién de Junta Directiva.

El analizar este tema en Comité Ejecutivo Nacional es para revisar la parte presupuestaria, hacer las
modificaciones que correspondan y se presente toda la informacién a la Junta Directiva Nacional para
la toma de decisiones.

La Sra. Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera, sefiala que ya se habia hablado de la participacion,
incluso cuando se tomd la decision de apoyar a la candidata, lo que no se ha establecido son los nombres
y la cantidad de personas que participaran. Ademas, la Junta Directiva Nacional tomé un acuerdo para
que el Comité Ejecutivo Nacional haga el analisis presupuestario para efectos llevar el informe a la Junta
Directiva, presentar las modificaciones presupuestarias y que a partir de ahi se tomen las decisiones.

La Sra. Aguilar Solano sefala que, considerando el monto de las cotizaciones, es recomendable centrarse
en cudl es la mejor opcion para las personas participantes.

La Sra. Pizarro Jiménez consulta si se tiene algiin conocimiento en cuanto el servicio que ha dado ya sea
para bien o para mal alguna de estas agencias, y lo que corresponderia es hacer un analisis de tiempo y
conveniencia pues los costos de las cotizaciones estin muy parecidos.

El Sr. William Nufiez Alvarado, Director General, sefiala que la Asociacién ha utilizado dentro de sus
proveedores a las tres agencias de viajes para diferentes actividades y las tres han funcionado muy bien
y es una cuestion de tomar la decision, sugiere no tanto pensar, tomando en consideracion la
recomendacién de la Sra. Aguilar Solano, sino que establecer un monto méximo y negociarlo a la baja.

Ademas, se recomienda que el Comité Ejecutivo Nacional del contenido presupuestario pensando en lo
maximo y no en lo minimo para no tener que plantearlo nuevamente en la Junta Directiva Nacional en
caso de cambio en los montos por diferentes circunstancias.

La Sra. Silvia Herrera Martinez, Fiscal, afilade que la participacién en este evento es pensando en el
cabildeo que se debe hacer para la candidata, se podria valorar participar en lo que realmente se
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requiere y hace un llamado a que se tenga la participacién y que las personas que vayan lleven el
pensamiento de la Junta Directiva Nacional.

La Sra. Aguilar Solano sefala que hay algunas paginas de internet en el que el tiquete aéreo es menos
costoso. El Sr. Nufiez Alvarado sefiala que se cotiza con agencias por un tema de los riesgos, ya que
aunque no hay nada que impida contratar sin la intervencién de agencias de viajes, cuando se ha hecho
ha sido complejo el manejo de algunas cosas que la Asociacion requiere cierta flexibilidad.

La Sra. Pizarro Jiménez comenta que se debe tener posibilidad de lineas aéreas y ver si se puede negociar
algo del costo, pero aprobar al maximo y a partir de ahi negociar.

Se comenta el tema y se acuerda:

ACUERDO #03-17-2025/26

Autorizar se gestione la modificacion presupuestaria para dar contenido
econdmico a la participacion de la Delegacién de Costa Rica ante la 392
Conferencia Mundial Guia, a realizarse en el mes de julio de 2026 en Camboya.
El contenido presupuestario sera por un monto no mayor a treinta mil d6lares
($30.000,00).

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ACUERDO #04-17-2025/26

Remitir el acuerdo anterior a la Junta Directiva Nacional a efecto de que esta
decida sobre la cantidad de personas a participar en dicha Delegacién.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ARTICULO VIIIL VARIOS:
a. Tesoreria.

La Sra. Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera, comenta que se han dado situaciones de que varios
Grupos Guias y Scouts en sus solicitudes de pagos por ayuda a grupos, gestionan a través de una cuenta
bancaria de personas que no ocupan el cargo de jefe(a) de grupo o tesorero(a). En ese sentido quisiera
que el Comité Ejecutivo Nacional tenga conocimiento y se refiera a esto, porque el lineamiento de uso
de estos fondos es claro que las cuentas bancarias de Grupo deben ser a nombre del Jefe o del Tesorero,
ya que asi también lo establecen en sus funciones el P.O.R,, y en caso de que alguno de estos dos
miembros no desee encargarse de esta funcién y asumir su responsabilidad, debe dejar su cargo.

Por lo tanto, recomienda que se emita un comunicado a los Grupos indicindoles que no se va a depositar
ningdn dinero a menos a que sea a la cuenta que esté a nombre del tesorero o jefe de grupo.

El Sr. José Luis Hidalgo Avila, Director Administrativo Financiero, indica que estd de acuerdo con lo
manifestado con la Sra. Pizarro Jiménez, ya que se han presentado 4 casos en esta situacion.

Ademas, se debe recordar a los grupos cuadl es el procedimiento en los casos de sustitucién de cargos en
las Juntas de Grupo, segtn lo establece el P.O.R.

Se comenta el tema y se acuerda:
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ACUERDO #05-17-2025/26

Instruir a la Direccién General para que emita una circular a todos los Grupos
Guias y Scouts del pais, recordandoles que las tarjetas bancarias o los depdsitos
Unicamente se realizaran a la jefatura de grupo o en su defecto a la tesoreria, y
en caso de que haya alguna modificacién o alteracién con relaciéon a los
nombramientos hechos por las Asambleas de Grupo a medio periodo estos
tendran que realizarse a partir de los acuerdos que tome la Junta de Grupo de
conformidad con el articulo 106 del P.0O.R. y debidamente informado a la
Direccion General para que se proceda con la modificaciéon en el Sistema

Relacional de Membresia.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

ACUERDO #06-17-2025/26
La Junta de Grupo tendra la obligacién de dar acuse de recibo de la circular
emitida por la Direccion General en relacidn con el acuerdo #05 de esta sesion.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

b. Aula Virtual.

El Sr. William Nuiez Alvarado, Director General, comenta que siendo que el acuerdo #05-17-2025/26
de esta sesion, arrojo las necesidades que existen a nivel de formacion, lo cual ya esta siendo trabajado
mediante el desarrollo de un aula virtual, que permita que los cursos o talleres estén enlazados con
nuestra plataforma y que puedan ser realizados al ritmo de las personas voluntarias de acuerdo
también con los espacios de tiempo con que disponen. Ademas, en la bisqueda de mejoramiento de
procesos de formacion, se pensé retomo el proyecto del aula virtual, la cual la Asociacién ya habia
implementado por medio de la plataforma Moodle, que no esta siendo aprovechada, a través de las
estrategias se espera potenciar esta plataforma.

Otro elemento importante es generar un ecosistema unico de experiencia del usuario, que no le resulte
complejo estar entrando en diferentes paginas de la oferta telematica y mas bien en un tinico ecosistema
ingrese. Esto lleva a la integracion del aula virtual al Sistema Relacional de Membresia, de manera que
se pueda ingresar a través de este sistema, por lo que presenta la cotizacién que incluye toda la
ambientacion para que en un Unico ecosistema se integre el aula virtual, de ahi sea controlada y en un

unico ambiente.

Sefiala que se tuvieron algunas reuniones con el desarrollador del nuevo Sistema Relacional de
Membresia (Vortex) y se le transmitieron las necesidades con relacion a la experiencia que se quiere
que vivan y se hizo lista de requerimientos que se detallan a continuacion:

Codigo Descripcion Responsabilidades Guias &
Scouts
AV-01-01 Diagndstico y levantamiento: para la Facilitar acceso a plataforma
migracion. actual, base de datos vy
documentacion disponible.
AV-01-02 Modulo Autenticacion: Registro de usuarios, | Definicion roles/perfiles de
inicio de sesion y recuperacion de contrasefia. | usuarios, lista de usuarios vy
aprobacién de disefios.
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AV-01-03 Preparacion del ambiente: Backup de base Facilitar equipo(s) virtuales

de datos, Moodle data y proyecto php. con las siguientes
caracteristicas

AV-01-04 Configuracion de servidor: Instalar php
en su versién actual 8.2 y configuracién del
Moodle 5.1

AV-01-05 Plugins y temas: Identificar que temas estdn Proveer lista de plugins y
obsoletos, y actualizarlos. temas

AV-01-06 Migracion de la base de datos: Usaremos el
motor de base de datos SQL Server y se
realizara migracion del Moodle data.

AV-01-07 Pruebasy despliegue: Set de pruebas internas | Disponibilidad, de al menos

(equipo Vortex) y usuarios G & S. Publicacion de
la version final

dos dias, de los recursos
autorizados para realizar las

pruebas y aprobar su
funcionalidad (se comunicara
con 3 dias habiles de antelacion).

La licencia sera propiedad de la Asociacién y el costo (US$12.600,00 + IVA) estd dentro de lo que puede
aprobar la Direccién General, pero presenta el tema al Comité Ejecutivo Nacional para que la conozcan
y se enriquezca la discusion, asi como por transparencia de lo que se esta haciendo.

Sefiala que el Aula virtual forma parte de otros proyectos como la digitalizaciéon del plan de grupo,
también producto de lo que sucedi6 con el Document Manager se esta trabajando en el mismo Sistema
Relacional de Membresia en un repositorio documental con el fin de que todo esté integrado en un
mismo sistema.

Por otra parte, con la experiencia compartida de los miembros de Scouts de Brasil que visitaron la
Asociacidn, se puedo acceder a una presentacion de su sistema de membresia y es exactamente lo que
ellos estan trabajando y eso nos llena de mucha satisfaccién, pues a esta organizacion le ha funcionado
el sistema muy bien.

La Sra. Ana Margarita Pizarro Jiménez, Tesorera, propone que se evalué la posibilidad de cambiar el
nombre de Sistema Relacional de Membresia, porque este se hizo mas grande y se debe presentar como
tal y todo lo que esta implicando.

El Sr. Nufiez Alvarado aclara que una vez concluida la actualizacion del sistema, se espera hacer un
relanzamiento y asi emigrar del Sistema Relacional de Membresia a un nombre diferente donde se
englobe todo lo que estd incluido en ese ecosistema digital.

La Sra. Gloriana Aguilar Solano, Vicepresidenta, recomienda usar algin nombre costarricense
significativo y agradecer sobre todo pensando en la herramienta del plan de grupo. Ademas, consulta
que en la cotizacion ve el cronograma de trabajo, pero no vienen fechas.
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El Sr. Nuiiez Alvarado sefiala que en la experiencia con la empresa todos los trabajos han cumplido con
el alcance y se han terminado antes de la fecha limite propuesta, basado en lo que ha venido sucediendo
tiene la expectativa de que sea finalizado en la semana 7 o antes y si se decide iniciar con este proyecto
iniciarfa el 01 de marzo de 2026.

Ademas, menciona que el contenido presupuestario de Tecnologias de la Informacién que se aumentd
un 5% con el cambio del presupuesto anual donde esta contenido todas estas herramientas y ademas,
se debe considerar que estos doce mil seiscientos ddlares son capitalizables porque el software sera

propio.

El Sr. Javier Sandoval Loria, Presidente, afiade que todo esto que se estd desarrollando y se esta
probando, por lo que posteriormente se podria comercializar con paises hermanos que no cuenten con
estas herramientas.

Se comenta el tema y se acuerda:

Considerando que:

1-

Las personas asociadas han venido presentando la necesidad de contar con herramientas que
permitan procesos de formaciéon mas agiles, permanentes y ajustados a sus posibilidades de
tiempo.

La Direccién General y la Direccién Técnica han venido planteando la necesidad de contar con
herramientas tecnolégicas que nos permitan la formacién a distancia.

Este Comité Ejecutivo Nacional y la Junta Directiva Nacional han venido realizando inversiones
en el desarrollo de tecnologia propia.

Estas inversiones son 100% capitalizables dado que el desarrollo y la fuente son propiedad de
la Asociacién de Guias y Scouts.

Estos desarrollos podran posteriormente desagregarse en licencias y posteriormente ser
comercializadas con las Asociaciones hermanas de centro y sur América.

Este proyecto esta alineado con el objetivo del eje estratégico de fortalecimiento interno en el
objetivo especifico OE.02.3 Aplicar tecnologias digitales para optimizar la gestion integral de
la organizacion y con el objetivo OE-04.3 Fortalecer la sostenibilidad financiera a través de la
generacion de recursos

Por tanto, se acuerda:

ACUERDO #07-17-2025/26

Autorizar a la Direccién General para que realice la contratacidn del desarrollo
de la integracion del Aula Virtual con el Sistema Relacional de Membresia, por
un monto de US$12.600,00 + IVA (doce mil seiscientos délares estadounidenses
+1VA).

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

Se levanta la sesion a las dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos del dia sefialado.

Javier Sandoval Loria William Nufiez Alvarado

Presidente Director General



