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Contacto y retroalimentación

Para consultas, sugerencias o para compartir experiencias relacionadas con la implementación de este recurso, 
puede comunicarse con el área de Programa Educativo de la Asociación de Guías y Scouts de Costa Rica al 
correo programaeducativo@siemprelistos.org o al teléfono (+506) 2222-9898 ext. 2702. Su retroalimentación 
es fundamental para seguir fortaleciendo nuestros recursos educativos y enriquecer la vivencia del Programa 
Educativo en todo el país.

Este documento utiliza el masculino genérico para facilitar la lectura y reducir la redundancia, siguiendo las 
recomendaciones de la Real Academia Española (RAE). Sin embargo, el uso del masculino genérico no implica 
exclusión y se entiende que todas las referencias a personas o grupos de personas se refieren a individuos de 
todos los géneros.
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Presentación

Estimados(as) Rovers y Guías Mayores:

Ustedes son el corazón de la sección Comunidad en todos los grupos Guía y Scout a lo 
largo y ancho del país. En esta sección, reconocemos que se encuentran en una etapa 
de madurez en la cual el programa educativo de la Sección pretende que encuentren 
herramientas para una transición a la vida adulta que esté alineada con su propio 
proyecto de vida, en compañía de sus Hermanos y Hermanas Guía y Scout.

Por eso, un equipo de personas voluntarias vinculadas a la Sección como personas 
Consejeras ha diseñado este Manual de Requisitos para optar por el Pin de reto, 
de modo que ustedes cuenten con una guía clara y concisa que les oriente en la 
planificación y ejecución de las ceremonias que marcan hitos en su progresión personal 
mientras permanecen activos en la Sección.

En este manual se describen con detalle las ceremonias en las que podrán participar 
en la Hermandad de las Guías Mayores y Rovers. No olviden que ustedes, los y las 
jóvenes son, precisamente, los y las protagonistas de estas ceremonias. Sus Consejeros 
y Consejeras les serán un apoyo en ello, pero no son las personas “encargadas” de 
todo lo relacionado con estos momentos tan importantes en la progresión personal. 
¡Son ustedes, las personas protagonistas!

Desde el área de Programa Educativo de la Dirección Técnica Educativa de nuestra 
Asociación, esperamos que este material sea de muchísimo provecho para la animación 
de la vida de grupo en la Sección. Seguiremos trabajando para que cada vez tengamos 
nuevos recursos a su disposición y la de sus Consejeros y Consejeras.

Un fuerte apretón de mano izquierda. ¡Siempre listos!

Coordinación Nacional de Programa Educativo
Dirección Técnica Educativa
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REQUISITOS PARA OPTAR 
POR EL PIN DE RETO

El Pin de Reto representa que, la Guía Mayor el Rover que 
la porta, es una persona que ha logrado superar un reto 
que significa una dificultad realmente significativa para 
esa persona.

Para lograr el pin, el candidato debe obtener la aprobación 
de su equipo asesor de progresión personal (EAPP), en 
el sentido de que el objetivo que se propone lograr 
representa un verdadero reto, además debe incorporarlo 
en su próximo PPA.

Consideramos “retos” a aquellos eventos o circunstancias que se asumen o bien que se te presentan 
en la vida, por ejemplo: vicios, fallecimiento de alguien de tu red de apoyo, situaciones especiales 
de trabajo o estudio, o metas extraordinarias que se  proponga y salen de lo normal, significando 
un logro especial.

Para ello existen una serie de pasos, que se detallan a continuación.

1Como primer paso, la Guía Mayor o el Rover que pretende el Pin de Reto (PR), debe realizar una 
introspección (se sugiere que sea en un momento de reflexión particular, que se complemente 
con la  la evaluación de su PPA) y determinar los posibles retos realmente significativos que se 
propone superar. Con el apoyo de su EAPP, elige el logro para su Pin de Reto.

Como segundo paso, incluirá el Pin de Reto como parte de los objetivos de su próximo PPA.2
1
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3
2

Una vez concluido y evaluado el PPA, inicia la evaluación para la Pin de Reto. Para ello el 
Rover o la Guía Mayor deberá presentar la documentación que se indica a continuación:

Ratificación por parte de la Asamblea:
      La Asamblea de la Comunidad con base en:
•	 La documentación aportada.
•	 El alcance de la meta significativa propuesta.
•	 El cumplimiento del joven de su compromiso con la Ley y la Promesa durante el período 

de evaluación (este PPA).

Decide ratificar o no (con fundamentación motivada) la decisión del EAPP de entregar el Pin 
de Reto al joven candidato. La Asamblea registra el acuerdo.

3
4

a) Documentación:
•	 Reporte de sus padrinos en que indica su responsabilidad en la ejecución de su PPA y el logro de los 

objetivos generales y de servicio establecidos en éste.
•	 Evidencia que respalde el logro del “Reto” propuesto.
•	 Nota de su Equipo Asesor que dictamina la  entrega del Pin de Reto.
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NOTAS
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